
1 

 

TMTE XL. Küldöttközgyűlés 2011. május 31. 7. napirend   

Alapszabály módosító javaslatok 

1.sz módosító javaslat: 

Az alapszabályban indokolt az egyesület ” tudományos tevékenység, kutatás” 
közhasznú céljának és tevékenységének jelenleginél pontosabb és részletesebb 
meghatározása, tekintettel arra, hogy az innovációt támogató tevékenység az elmúlt 
években erősödött, és hosszabb távon is egyik legfontosabb stratégiai célterület. Ennek 
érdekében az alapszabály 2.3 b), i), j) pontjait javasoljuk összevonva és kiegészítve egy 
új 2.3.b) pontban megfogalmazni.  

A módosítást érintő pontok eredeti szövege: 

2.3. A célok megvalósítása érdekében: 

b) A szakmai tudományos fejlődést és a tudományos fejlesztést támogatja és 
széleskörű szakmai ismeretterjesztéssel segíti. Ennek keretében tudományos 
rendezvényeket (konferenciák, ankétok, szimpóziumok), szakmai bemutatókat, 
kiállításokat, szakmai tanulmányutakat szervez.  

i) Kutatási, fejlesztési, oktatási és továbbképzési programokat véleményez és 
részt vállal azok kidolgozásában.  

 j) Figyelemmel kíséri a versenyképes és környezetkímélő eljárások fejlesztését és 
kezdeményezőleg vesz részt az eredmények megismertetésében és 

Módosított szöveg:  

2.3. A célok megvalósítása érdekében: 

a)  Az egyesületi munkába bevonja és aktivizálja a szakterület szakértőit, 
mérnökeit, tudományos szakembereit, műszaki dolgozóit, közgazdászokat és más 
szakembereket. Elősegíti a tagok szakmai fejlődését, számukra a hazai és 
nemzetközi elismertség megszerzését. Sokrétű klubéletet ösztönöz. 

b) Az egyesület a kutatás-fejlesztési és innovációs (K+F+I) tevékenységet végez 
a műszaki tudományok, ezen belül az anyagtudományok, a vegyészmérnöki 
tudományok, valamint a textil- és ruhaipari technológiák, - mint kapcsolódó 
interdiszciplináris speciális technológia – területén. 

A K+F+I tevékenység hosszú távon az egyesületi munka súlypontját képezi és 
kiemelten a következő témakörökre irányul: 

• Funkcionális textiltermékek fejlesztése (ruházat és lakástextil) általános 
használatra és új alkalmazási területekre 

 
• Különböző védelmi funkciójú és más speciális textiltermékek fejlesztése 

professzionális alkalmazási területekre  
 

• A fenntarthatóságot segítő technológiai- és termékfejlesztések 
Figyelemmel kíséri a versenyképes és környezetkímélő eljárások 
fejlesztését és kezdeményezőleg vesz részt az eredmények 
megismertetésében és elterjesztésében (pl. zöld közbeszerzés)  

 
• A gyártási folyamatok fejlesztése tudásalapú, az eddiginél hatékonyabb, 

vevőorientáltabb folyamatokká  
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• Tudásmenedzsment, együttműködések és technológiai transzfer 
szervezése  

• A humán erőforrás fejlesztése az innováció sikere érdekében – 
felnőttképzések Az ágazat marketingtevékenységének fejlesztése, a 
magyar textil- és ruhaipar piaci pozícióinak erősítése  

 

Az egyesület műszaki innovációt támogató tudományos tevékenységének célja: 
új vagy továbbfejlesztett termékek és új eljárások kigondolásához, 
megvalósításához szükséges műszaki specifikációk és üzemeltetési jellemzők 
meghatározását segítő tervek készítése, kísérleti fejlesztés, prototípusok 
tervezése, szerkesztése és vizsgálata, visszacsatoló kutatás.  

A szakmai tudományos fejlődést és az ágazat innovációját széleskörű szakmai 
ismeretterjesztéssel, szakmai felnőttképzéssel segíti. Ennek érdekében 
tudásbázist fejleszt, tudományos rendezvényeket (konferenciák, ankétok, 
szimpóziumok), szakmai bemutatókat, kiállításokat, szakmai tanulmányutakat 
szervez.  

Kutatási, fejlesztési, oktatási és továbbképzési programokat véleményez és 
részt vállal azok kidolgozásában. 

A fenti tevékenységet a TMTE közhasznú célkitűzésével összhangban a 
„Nemzeti Technológia Platform a textil- és ruhaipar megújításáért” c. program 
keretében szervezi és valósítja meg. 

A további pontok változatlanok, átszámozással: 

c) Elősegíti a szakemberek továbbképzését, önképzését. Szakmai át- és 
továbbképző tanfolyamokat, nyelvtanfolyamokat szervez. 

 Akkreditált felnőttképzéssel és munkaerő piaci szolgáltatásokkal segíti az életen 
át tartó tanulást és a szakmai képzéshez való hozzáférést annak érdekében, 
hogy a textil- és ruhaipari munkavállalók jobban érvényesülhessenek a munka 
világában és megfeleljenek a gazdasági és technológiai fejlődés kihívásainak. 

 
d) A hazai és nemzetközi műszaki-tudományos eredmények publikálására 

szakfolyóiratokat, szakmai kiadványokat szerkeszt és ad ki. Az önfenntartó 
kiadói tevékenység érdekében lehetőséget nyújt szakmai hirdetések 
elhelyezésére a szakfolyóiratokban. 

 
e) Tagként részt vesz a nemzetközi szakmai szervezetek tevékenységében, 

elősegíti a műszaki, tudományos eredmények kölcsönös cseréjét. Igény szerint 
technológia transzfert elősegítő szolgáltatásokkal támogatja a vállalkozások 
hazai és nemzetközi partnerkapcsolatainak fejlesztését. 

f.) Közreműködik az euroatlanti integráció elősegítése érdekében a textiliparral 
kapcsolatos direktívák véleményezésében, elősegíti az új szabályok, 
szabványok hazai szakmakultúrában való meghonosítását. Kiemelt hangsúlyt 
helyez az euroatlanti integrációval kapcsolatos szakmai szervezetekkel való 
együttműködésre, és az integrációval kapcsolatos folyamatos információ 
közvetítésre. 

g) Kiemelten foglalkozik a nagy tapasztalatokkal rendelkező szakemberekkel, 
továbbá a szakterületen működő, kiemelten támogatandó csoportokkal (nők, 
pályakezdők, 45 év felettiek). 
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h) Programokkal, képzésekkel, ismeretterjesztő munkával támogatja a 
fenntartható fejlődéshez és az egészséges életvitelhez szükséges tudás és 
készségek elsajátítását. A textil-, ruha- és textiltisztító ipar társadalmi 
megítélésének javítása érdekében gondoskodik a kutatási, fejlesztési, oktatói, 
ipar- és vállalatirányítási területein kimagasló eredményeket elért és a szakmai 
közéletben is elismert szakemberek életpályának bemutatásáról. 

i) Különös figyelmet fordít az egyesület működési köréhez tartozó szakmák 
történelmi fejlődésének kutatására, az ezzel kapcsolatos muzeális feladatok 
ellátására, az ez irányú munka propagálására és továbbfejlesztésére. Ebből a 
célból az egyesület 1992-ben létre hozta a Textilmúzeumot működtető Textil- 
és Textilruházati Ipartörténeti Múzeumi Alapítványt. 

Országos szakmai egyesületként tevékenyen közreműködik a hazai textilipari 
műemlékek védelmével kapcsolatos feladatokban. 

j) Az egyesületi munka folyamatos fejlesztése érdekében együttműködik és 
kapcsolatot tart fenn a szakterületen működő termelő, gazdálkodó, irányító 
szervezetekkel, oktatási intézményekkel, hazai és külföldi tudományos 
egyesületekkel. 

k) Pályázatokat ír ki a hazai textil-, ruha- és textiltisztító ipar fejlesztésére, 
valamint a szakmai oktatás, képzés támogatására. 

l) Állami szervek, gazdálkodó szervezetek felkérésére, vagy  megbízására  
tanulmányokat, szakvéleményeket dolgoz ki bejegyzett, illetve nyilvántartott 
egyesületi szakértők közreműködésével.  

m) Együttműködik a textiliparral kapcsolatos fogyasztóvédelmi állami és civil 
szervezetekkel és szakmai ismereteit felhasználva a fogyasztók védelmében 
tájékoztató, tanácsadó szerepet vállal. 

n) A tagok kiemelkedő szakmai tudományos munkájának elismerésére 
okleveleket, díjakat, éremkitűntetéseket adományoz, illetve jutalmakat ad.    

o) Képviselői útján meghatározott területen és mértékben részt vesz a MTESZ 
vezető szerveinek és szakmai bizottságainak munkájában.  

p) Az egyesület közhasznú és egyéb szolgáltatásai nyilvánosak, melyek a havi 
rendszeres programfüzet, a rendezvényi meghívók, nyilvánosan kiírt pályázatok 
és hirdetmények feltételei szerint, az egyesület titkárságához benyújtott 
jelentkezés alapján vehetők igénybe.  

r) A közhasznú tevékenységek megvalósítása érdekében önállóan és a 
vállalkozásokkal társultan pályázatokat készít, ezeket - lehetőségeinek 
mértékében - menedzseli. 

 

2. sz. módosító javaslat: két pont kiegészítése azonos szöveggel  

4.2. Jogi személy tagság az egyesület és a jogi tag között megkötött szerződéssel jön 
létre.  

 Ezen szerződés tartalmazza az egyesület tagjaira általánosságban vonatkozó, az 
alapszabály V. fejezetében rögzített jogokon és kötelezettségeken túlmenően az 
egyesület rendszeres és tartós támogatását szolgáló megállapodásokat, valamint az 
egyesület által nyújtandó, a jogi személy tag igényének megfelelő célszerinti 



4 

 

szolgáltatásokat. A jogi tagdíjat a tárgyév március 31-ig kell megfizetni. 
Késedelmes tagdíjfizetés esetén a jogi tag nem jogosult év közben a tagsággal járó 
kedvezmények igénybevételére a tagdíj befizetéséig. 

5.11. Az egyéni tag meghatározott tagsági díjat fizet. A tagdíjat a tárgyév március 31-ig 
kell megfizetni. Késedelmes tagdíjfizetés esetén a tag nem jogosult évközben a 
tagsággal járó kedvezmények igénybevételére a tagdíj befizetéséig. 

2011. május 20. 

Dr. Pataki Pál elnök 

Határozati javaslat:   

A TMTE XL Küldöttközgyűlése az alapszabály 2.3 b), 4.2 és 5.11 pontjának 

módosító javaslatait fogadja el.  


