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SZAMVITELI BESZAMOLO

Az Egyesilet a 2010. évi mérlegbeszamoldjat a Bodricont Kft. kényveld irodaval
kotott megbizasi szerz6dés alapjan a kényvelGiroda vezet6je, Bodri Irén allitotta
Ossze kett6s konyveléssel a nonprofit szervezetek gazdalkodasanak, a szamviteli
torvénynek és kapcsoldédd elbirasoknak megfeleléen. A mérlegkészitésen tul a
kényvelGiroda végezte a 2010. évi szamviteli, az add- és jarulék bevallasi
munkakat. A pénzlgyi feladatokat (szamlazas, banki utalvanyozas, hazipénztar,
nyilvantartas, stb.) a TMTE Titkarsaga az ligyvezetd f6titkar irdnyitasa mellett latta
el. A 2010. évi mérleget és szamviteli beszamoldt az Ellen6rz6 Bizottsag 2011.
majus 5-i Ulésén, az Intéz6 Bizottsag 2011. majus 11-i (lésén megvitatta, és
elfogadasra ajanlja a Kuldottkozgylilésnek.

1.1. A mérleg f6 szamai
A 2010. évi mérlegadatokban csak részben tlkr6zodik vissza az a sokszin( és
eredményes kdzhasznl szakmai munka, amelyet a TMTE 2010-ben a textil- és ruhaipari
vallalkozasok fejlesztése érdekében kifejtett.
A mérleg féoosszege: 20 405 EFt, az eredmény -2.738 EFt, amely 39.237 EFt
bevétel és a 41 975 EFt kiadas egyenlege. Korrigalt nyité vagyon 17 526 zaro
vagyon 14 788 EFt.

A részletes adatokat az 1. szamu melléklet tartalmazza, amely mérlegbdl és
kézhasznu szervezet eredmény kimutatasabal all.

1.2. Kiegészit6 informaciok a mérleghez

El6z0 évi korrekcio: A 2009. évi mérleg korrekcidja azért valt sziikségessé, mert
a TEXPLAT palyazat kiirasa szerint, a palyazati pénz kamata csak a palyazat céljara
hasznalhatd fel, és ennek 2009. évi elhataroldasa az el6z6 évi mérlegben nem
tortént meg. A palyazat 2010. évi végelszamolasa az Osszeget helyesen
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tartalmazza. Mivel a kamatbevétel elszamoldsara csak a 2010. évi
projektszakaszban kerilt sor, a 2009. évi mérleg egyéb bevétel tétele 1200 EFt.
helyesbité adatot tartalmaz.

Kovetelések: a 4899 EFt 0sszegl kovetelés a 2010. évi kiszamlazott, vevok altal
elismert, de nem kiegyenlitett kintlévoséget (2537 EFt., jogi tagdij, rendezvény- és
lapbevételek), valamint egy engedményezésbdl szarmazo kovetelést (1311 EFt) és
tovabbi 767 EFt vissza nem igényelhetd AFA-t tartalmaz.

A vevokovetelésekbdl 2010. februar 28-ig befolyt 1540 EFt. A vevOk mindsitése
év kozben folyamatosan megtortént, a tartozasok elismerésére és behajtasara
tobbszori felszdlitast alkalmaztunk.

A kintlévGségekbdl 360 napon tuli kovetelés miatt leirasra kerllt 490 EFt. (13 cég),
oka jogi tagvallalatok megszlinése, tagdij lemondasa, rendezvény szamla nem
kifizetése, lapel6fizetés megsz(intetése.

A 2010. évi értékpapir allomany 8258 EFt. érték{ Diszkont Kincstarjegyet takar.

A mérlegben aktiv idobeli elhatarolasra kerilt 4992 EFt, ennek legnagyobb tétele
a 4552 EFt TEXPLAT tdmogatasbol még meg nem kapott bevétel, amely az NKTH
atszervezése és a palyazat zardébeszamoldja végleges elfogadasanak Uj hataskorbe
(NFU) utaldsa miatt 2011-re athuzdédik. Az elhatdrolds fennmaradé része Innotex
Projekt, valamint olyan egyéb kisebb bevételek és raforditasok, amelyek a 2011.
évre athuzédnak.

A rovidlejarata kotelezettség (988 EFt), a 2010. évi december havi adé- és
jarulékkotelezettségek, belfoldi szallitok, amelyeket a kovetkezé év elején
rendeztink.

A passziv idobeli elhatarolasok 6sszege a mérlegben 4629 EFt (OKJ tanfolyam,
Munkaruha Design palyazat, Vektorgrafikus képzés, NCA palyazat - Apparel
Hungary, egyéb athldzodo koltségek, raforditasok).

A TMTE 2010-ben csak ugy, mint a korabbi években vallalkozasi tevékenységet
nem folytatott, ezért tarsasagi addfizetési kotelezettsége sem keletkezett.

Az eredmény-kimutatas elemzése

Bevételek:

A kozhaszni céli miikdodésre kapott tamogatas (623 EFt) az SZJA 1%-os
felajanlas (281 EFt) és 5 cégtdl adomanyként befolyt (342 EFt) Gsszeget tartalmazza. Az
SZJA 1 %-os felajanlas 2010-ben 55 EFt-al kevesebb volt, mint az el6z6 évben.

A 2010. évi palyazati bevételek részletezése:

Célfeladatra palyazat Gatjan elszamolt projekt tamogatasok 6sszesen

NKTH TEXPLAT masodik szakasz 17 032
NCA m(ikédés 2010/2011 800
Fogyasztovédelmi palyazat 2009/2010 222
NCA Apparel Hungary honlap 2010/2011 612
Osszes palyazati bevétel: 18 666 EFt.

A tagdijbevételek (5.176 EFt) - csokkentek az el6z6 évihez képest. A valsaggal
Osszefliggésben nagyaranyU tagdij bevétel cstkkenés mar az el6z6 1-2 évben
megindult, de a fizetési felszdlitdsok és a tartozads elismerés kdvetkeztében a bevétel
elmaradas a 2010. évi mérlegben valt végérvényessé. A nem fizetés indokaként a
tagvallalkozasok a gazdasagi helyzetet, Uzleti eredményességiik romlé tendencidjat,
tevékenységik megsziintetését vagy atszervezését jeldlték meg a legtébb esetben.
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A 2010-ben kilépett vagy nem fizet6 jogi tagok szama 35, emiatt a kieso
tagdijbevétel tébb, mint 1 milli6 Ft, amelyet az Uj belép6 4 cég tagdija nem
ellensulyozott (Tagsagi adatok részletezve a 10. pontban).

Raforditasok

Az anyagjellegii raforditasok Osszességében 2010-ben csOkkentek az el6z6
évhez képest a kevesebb palyazat teljesitésével Osszefliggésben. Az egyesilet
kényszer( székhelyvaltdsaval kapcsolatos koltségek (koltozés, tarold szekrénysor,
magasabb bérleti dij) azonban az év végén tébb, mint 600 EFt elére nem tervezett
tobbletkiadast jelentett. Az egyéb raforditdsok dsszege AFA finanszirozas és készlet
leirds miatt 1.738 EFt-ra nétt.

A személyi jellegii raforditasok a 4 titkarsagi munkatars bérén és juttatasain kivdl
a képzések elbaddinak dijat, valamint a palyazati projektmunkakba bevont
szakérték dijat tartalmazzak. A TEXPLAT projekt masodik szakaszaban kevesebb
szakértdvel oldottuk meg a feladatot, igy az el6z6 évihez képest a kils6knek
kifizetett szakért6i dijak is csokkentek. A raforditasok 2010-ben az el6z6 évihez
képest jelent6sen, 0Osszesen 40%-al csOkkentek, de nem kovették a
bevételcsokkenés aranyat.

A kozhasznu szakmai munka bevételeinek és kodltségeinek részletezése:

Megnevezés Kozhaszna szakmai munka (EFt)
Bevétel Koltség Egyenleg
Palyazati projektek 19 442 19 478 -36
EDUTEX képzési programok 9 183 5992 3191
Belfoldi rendezvények 1 837 903 934
Kulfoldi tanulmanyutak 816 716 100
Szaklap, kiadvany 520 753 -233
Osszesen kézh. szakmai munka 31 798 27 842 3 956

2010-ben a szakmai kOzhasznlu tevékenység sulypontjat a TEXPLAT és mas kisebb
palyazati projekt keretében tdmogatott akcidk és rendezvények képezték. Az EDUTEX
tanfolyamok és a részvételi dijas rendezvények, tanulmanyutak az el6z6 évihez és a
tervezetthez képest is kevesebb létszammal valdsultak meg. A kdzhasznl szakmai
munka pénziigyi eredménye (3965 EFt.) a tervezetthez képest a 1,7 millio Ft-al
kevesebb lett.

A 2010. évi gazdasagi tevékenység értékelése

A 2010. évi gazdalkodasi eredmény kialakuldsdban tobb tényez6 egylittesen

jatszott szerepet:

- A TEXPLAT projekt lezarasa és elszamolasa nem eredményezte a TMTE
pénzligyi pozicidjanak erGsitését, amihez hozzajarult egy jelent6és AFA
finanszirozasi és a jelenleg is tartd mintegy 4,5 milli6 Ft utéfinanszirozasi
kotelezettség is. A kozhasznU jelentés Gsszeallitasanak id6pontjaban (2011.
majus) azzal kell szamolni, hogy a TMTE még bizonytalan ideig nem kapja
meg a szerz6désben rogzitett és teljesitett munka utan jaro 6sszeget.

A palyazatban vallalt valamennyi feladat Utemezés szerint megvaldsult a
tervezetthez képest bdvebb szakmai tartalommal és tobb szakmai
eseménnyel. A tervezettnél tobb szakmai konferenciat, forumot, workshopot
annak érdekében szerveztilk, hogy a KKV-k érdeklddését felkeltsiik és
mozgdsitsuk a Platformban vald egylttm(kodésre. A projekt valamennyi
monitoring mutatéjanal meghaladtuk a célértéket, a projekten realizalt
kamatbevételeket ténylegesen a projekt céljara forditottuk.

A Platform eseményein a résztvevé szakemberek és kozrem(ikodok
téritésmentesen vehettek részt a projekt teljes idészakaban.
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- A projekt rendezvényeken kivlli, mas részvételi dijas programokra,
képzésekre kisebb igény mutatkozott, ez a tervezett bevételek és kiadasok
egyenlegét rontotta kb. 1.7 millié Ft-al.

- A jogi tagsagi bevételek tébb, mint 1 millid Ft-al csokkentek az el6z6 évihez
képest, mivel tobbszori felszdlitas és tartozas elismerés ellenére a jogi tagsagi dijat
tobb vallalat nem utalta at az év végéig, illetve lemondta a tagsagot fizetési
nehézségekre, csokkend Uzletmenetre hivatkozva. Emiatt az utdbbi két évben
jelentésen fogyott a jogi tagok szama (35 vallalkozassal sz(int meg a tagsagi
viszony 2010-ben), mikdzben a TEXPLAT projekt altal finanszirozott ingyenes
rendezvényeken az érdeklédés a vartnak megfeleld volt, és az ingyenes
csatlakozasi lehetdség is vonzd volt a cégek részérdl.

- A TMTE kényszer(i székhelyvaltasa a 70 EFT/hé 6sszeggel magasabb bérleti dij, a
kaucid, és a koltézéssel jard kiadasok miatt tobb, mint 600 EFT tobbletkoltséget
jelentett 2010-ben, de az elhelyezés magasabb szinvonall és ar-érték aranya a
szbba jott helyszinek kozil a legel6ny6sebb.

- Az el6z6 évhez képest a TMTE koOzhasznu tevékenységének bevételei 45%-al
raforditasai 41%-al csokkentek. Az éves gazdalkodas egyenlege -2 738 EFt
veszteséget mutat, amely az értékpapir allomany 40%-al vald csOkkenését
vonta maga utan.

A fenti okok 6sszességében azt eredményezték, hogy a sikeres szakmai munka ellenére
a TMTE 2010-ben nem tudta megteremteni az 6nfinanszirozé gazdalkodast, veszteségét
a meglévo elkllonitett pénztartalékabol finanszirozta.

A KOLTSEGVETESI TAMOGATAS FELHASZNALASA

Az dllampolgarok addjanak 1%-os felajanlott 6sszege: 281,0 EFt volt, kevesebb,
mint az el6z6 évben, felhasznalasra kerllt a www.tmte.hu honlap és a TMTE Hiradd
megjelentetésének részbeni tdmogatasara.

A VAGYON FELHASZNALASAVAL KAPCSOLATOS KIMUTATAS
A TMTE vagyoni szerkezetét a 3. sz. melléklet mutatja be.

A CEL SZERINTI JUTTATASOK KIMUTATASA

A cél szerinti juttatasok az alabbi tevékenységeket takarjak:

1. A TMTE egyéni és jogi tagjainak évi 8 alkalommal biztositottuk a TMTE -
Hiradot postazassal vagy e-mailben, melynek egy tagra es6 éves koltsége 980
Ft/f6 volt. A tagok részére biztositottuk az online hozzaférést a Magyar
Textiltechnika cim( interneten elérhet6 szakfolydiratunkhoz.

2. Kozhasznu tevékenységinkrél a tagsagot és a nyilvanossagot a www.tmte.hu
internetes honlapon tajékoztatjuk, melyet folyamatosan fejlesztink.

3. A rendezvények kevés kivétellel 2010-ben téritésmentesek voltak, a képzések,
kulféldi utak, és szolgaltatasok dijabol az egyéni és jogi tagok 10-15 % kozotti
dijkedvezményben részesilnek a nem tagokkal szemben. A kedvezmények
mértékét el6kalkulacidé alapjan, esetenként hataroztuk meg.

4. A TEXPLAT projekt 2010. évi résztvev@inek téritésmentes juttatdsa 4962 Ft/f6
volt a megszervezett téritésmentes rendezvények koltségvetése alapjan.

A TMTE kb6zhasznu céljaihoz kapcsolddd fenti juttatasok értéke 2010-ben Gsszesen
4,722 EFt-ot tett ki, amelybsl a taglétszam és a rendezvényeken résztvevok
szamanak figyelembevételével kb. 1100 f6 részesllt valamilyen formaban.

A KAPOTT TAMOGATASOK FELHASZNALASA

Szocialis és Munkaiigyi Minisztérium

2009/2010. évi fogyasztovédelmi palyazat 222,0 EFt
NCA miikodési tamogatas 800,0 EFt
NCA Apparel Hungary honlap 612,0 EFt

4
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Nemzeti Kutatasi és Technolégiai Hivatal

Nemzeti Technoldgiai Platform a textil- és ruhaipar

megujitasaért (TEXPLAT) projekt 17 032,0 EFt
Osszes felhasznalt tamogatas 2010. évben 18 666,0 EFt

A kapott tdmogatasok teljes korl kimutatasat az 5. melléklet tartalmazza.

A KOZHASZNU SZERVEZET VEZETOI TISZTSEGVISELOINEK NYUJTOTT
JUTTATASOK ERTEKE, OSSZEGE

A TMTE valasztott vezet6 tisztségviseldi a korabbi évekkel megegyez6en 2010-ben
nem részesilltek a tisztségviseli statuszukkal osszefliggd anyagi vagy
természetbeni juttatasban.

KOZHASZNU TEVEKENYSEGROL SZOLO BESZAMOLO

6.1. Tudomanyos tevékenység

6.1.1. Nemzeti Technolégiai Platform létrehozasa és miikodtetése a magyar

textil és ruhaipar megujitasaért (a tovabbiakban TEXPLAT projekt).
Rovid 0sszefoglalo a 2009. évi munkaszakaszrol

A projekt els6, 2009. évi munkaszakaszaban 19 induldé taggal
TEXPLAT e jott a magyar textil- és ruhaipar Nemzeti Technoldgiai
Platformja, megkezdodott a textil- és ruhaipar kutatas-fejlesztési
- és innovacios  stratégidjanak  kidolgozasa az  d4gazat
‘.“ = . vallalkozasainak, K+F és oktatasi intézményeinek széleskord
- “";‘“‘ bevonasaval. A stratégia alkotas els6 |épéseként a célokat és a
g 2020-ra elérend0 agazati jovoképet hataroztuk meg. A
stratégiaalkotas 4 munkacsoportban, nyilvanos forumok, szakmai
workshopok keretében folyt, ahol a szakérték mellett a vallalkozok is nagy szamban
részt vettek és véleményt nyilvanitottak a késziil6 stratégiahoz. 2009. decemberében
140 oldalas nyomtatott kiadvany formajaban megjelent a ,Magyar textil- és
ruhaipar kutatas-fejlesztési és innovacios stratégiaja” c. kiadvany, réviden az
SKT. Emellett az agazat presztizsének emelése érdekében elkészilt egy az iparagat
népszerUsité CD is ,Ez is textil? Igen!” cimmel, melyet terjesztettiink a szakpolitika
érdekeltjei felé és felhasznaltuk az agazaton kivili kapcsolatépité munkaban.

A TEXPLAT 2010. évi tevékenységének O0sszegzése

A 2010. évi projektszakaszban a koordinaciéo sulypontjat a stratégiara épul6
Megvaldsitasi Terv (MT) projektjavaslatainak kidolgozasahoz sziikséges kiils6 és
bels6 koordinacié6 és szervezémunka képezte az els6 munkaszakaszban
létrehozott munkacsoportok bevonasaval, 19 bevont egyeslleti szakember
kozrem(ikodésével. Ebben a szakaszban is folytatddott a kapcsolatépités, ami a
szakmailag érdekelt és bevonhatd KKV-k és mas egylttm(ikodé partnerek
megkeresését, az innovacios témak egyeztetését a szandékok és igények feltarasat
jelentette.

A vallalatok aktivizalasat ¢sszesen 11 rendezvény (3 regionalis innovacios forum,
2 nemzetkozi konferencia, 2 vallalkozo6i szakmai férum, és 3 TEXPLAT forum) valamint
a Megvalositasi Terv kidolgozasat segité 13 szakmai workshop megrendezésével
biztositottuk. A szakmai forumok és rendezvények hasznos informacidokat és Uj
ismereteket nyujtottak a MT kidolgozasahoz, és jelent6sen hozzajarultak az agazat
cégeinek Osszefogasahoz egyuttmuikodések megalapozasahoz. A
platformrendezvények programjarol és szervezési korilményeir6l a résztvevok pozitiv
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visszajelzést adtak. A rendezvényeket felhasznaltuk a csatlakozo cégek és szervezetek
bevonasara is. A platform tagjainak szama 96-ra nétt az el6z6 évi 76-rol.

A projekt része volt harom kilfoldi Gt megszervezése nemzetk6zi konferenciara
el6adastartassal egybekotve, emellett a Platform kapcsolatai szempontjabdl fontos
személyeket sikerilt a két budapesti nemzetk6zi rendezvényre (eBIZ konferencia és
TEXPLAT nemzetkdzi konferencia) meghivni.

Hangsulyt  fektettink a  Platform  kilsé  kapcsolatbOvitésére  mind a
tarsplatformokkal, mind az agazaton kivili szakmai szervezetekkel és kutatd
kapcsolddo tertileteket, folyamatosan keressuk az egylUttmikodési lehetoségeket.

. Elelmiszeripari Technoldgiai Platform (EFOSZ)

. EpitSipari Technoldgiai Platform (EMI)

. eVITA - Nemzeti Technoldgiai Platform

. Integralt Mikro/Nanorendszerek Technolégiai Platform (IMNTP)

. Kreativ Iparagak Platformja (KIP)

. Manufuture Technoldgiai Platform (GTE)

A nemzetk6zi kapcsolatok épitése érdekében az Eurdpai Technoldgiai Platformmal
(ETP) - amely az EURATEX keretében mikodik -, és a Cseh Textilipari Technoldgiai
Platformmal vettiik fel a kapcsolatot.

A 2010. évi projektszakaszban a munkacsoport Ulésekkel és zard konferencidval
egyltt a tervezetthez képest megduplaztuk a szervezett akcidk szamat, és a
résztvevok létszama is 30%-kal nott (6sszesen a 30 esemény, 804 résztvevd).

A szakmai munkahoz a projektvezetd iranyitasaval a koordinacios titkarsag
biztositotta a szervezési és infrastrukturalis hatteret. Az igy létrehozott
projektmenedzsment szervezte a Platform eseményeit, és a projekt elérehaladasat
folyamatos kommunikacioval segitette. A kommunikacio fontos eszkdze az informacios
honlap fejlesztése, hirlevelek terjesztése, média megjelenések szervezése a
rendezvényekhez és eseményekhez kapcsolédoan.

A TEXPLAT keretében megalakult az Uzleti Kornyezet
Munkacsoport/(Lobbicsoport), melynek feladata az Uzleti kérnyezet kedvez6
véltoztatdsara irdnyuld javaslatok kidolgozasa. Az Uj Széchenyi Terv tarsadalmi vitdja
sordn a TEXPLAT nevében részletes javaslati anyagot dolgoztunk ki a vallalkozasoktdl
begyjtott vélemények és észrevételek alapjan.

A Platform Tanacs a projekt szakmai felligyeletét Iatta el a PT elndkének vezetésével.
A TMTE Intéz6 Bizottsag is folyamatosan figyelemmel kisérte és javaslatokkal is
segitette a munkat. A TEXPLAT felligyel6 bizottsdga, melyben az Ellendrz6 Bizottsag
képviselete is biztositva volt elsésorban az id6éaranyos pénziigyi teljesitést vizsgalta.

A platform 2010. évi eseményei:

1. TEXPLAT Nemzetkozi Konferencia szeptember 23. (100 résztveve)
.INnovacié és egyiittmiikodés az eurdpai textil- és ruhaipar jovojéért”
cimmel a budapesti Gellért Szallodaban rendeztik.

2. Regionalis innovacios napok, és innovaciot tamogaté rendezvények

« Eszak- és Dél-Alfoldi Regiondlis Innovaciés Forum, Szeghalom aprilis 08.

« KoOzép-Magyarorszagi Regionalis Innovaciés Forum, Modell Divatiskola
aprilis 21., 32 f6

.« ElGadésok tartdsa a PanTex Nyugat-dunantlli Textil Klaszter II. REGIONALIS
TEXTIL- RUHAZATI SZAKNAP-on - Szombathely, oktéber 13., 47 f6

e Szakmai férum a textilipar Uzleti kornyezetérél 2010. majus 26.
Textilmlzeum, 66 f6

» Szakmai Férum az NKTH-ban - junius 7. 36 f6
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« eBIZ Konferencia az EURATEX-el ko6zds szervezésben, Budapest
TextilmlUzeum, junius 24. 43 f6

« Tobb magyar ruhazati terméket a magyar piacra - FORUM a Trend2-ben
2010. marcius 23. 70 f6

« Magyar gyartok termékbemutatdja, Budadrs-TREND2 szeptember 9,
36 hazai gyartécég és iparmivész kisvallalkozas a legkulonfélébb
kollekcidékkal mutatkozott be a hazai keresked6knek.

3. Kibovitett Platform Tanacs iilés —a Megvalositasi Terv szakmai vitaja -
2010. november 3, 37 résztvevovel, (koztik tébb KKV) mar a TMTE (j székhelyén
kerilt megrendezésre.

4. TEXPLAT projektzaro konferencia — 2010. december 8. 70 résztvevével, a
projekteredmények részletes Osszefoglalasaval, amelyen az NFGM, az NKTH,
OKISZ és mas szakmai szervezetek, tarsplatformok képviseldi is részt vettek

5. A ruhaipari innovaciot tamogato6 kiegészito akciok

I. Munkaruha Design Verseny Palyazat szervezése, meghirdetés

A ruhaipar hatterét ado6 divattervezés, iparmlvészet, kézmlvesség jelentbs
kreativ iparag és mint ilyen a sikeres fejlesztések alapfeltétele a hazai gyartdk és
hazai tervezdk egyuttm(ikodése. 2010. november végével meghirdetésre kertlt az
I Munkaruha Design Verseny palyazat. A palyazat célja a munkahelyi
Oltozkodéskultura fejlesztése, az Uj otletek és funkciondlis szempontok egylttes
érvényre jutdsa az arculati munkaruhdk tervezésében, ahol a tervezli és a
funkcionalis technoldgiai tudasfejlesztést és egyltttmlkodést Gsztonozzik. A
palyazati kiirds megjelent a www.tmte.hu honlapon.

Innovativ ruhazati termékek fejlesztését szolgald képzési program kidolgozasa
A MT ruhdzati szakmai programjainak kidolgozasi szakaszaban megkezdédott egy
ruhaipari képzési program részletesebb tematikai kidolgozasa.

A TEXPLAT projekt eredményének osszefoglalasa

A TEXPLAT projekt f6 eredménye, hogy sokéves hianyt potolva elkészillt az agazat
atfogd K+F+I stratégidja (SKT) és a kovetkezd évek fejlesztéseihez Osztdnzést és

s

segithet visszaallitani annak presztizsét.

A kidolgozott dokumentumok bemutatjak az interdiszciplinaris technoldgia fejlesztési

s rar

szamara is.

A TEXPLAT-ban megfogalmazott K+F prioritdsok harmonizdlnak az agazati Eurdpai
Technolodgiai Platform (ETP) altal kivalasztott iranyokkal. Ezaltal lehet6vé teszik az
eurdpai K+F munkaba vald bekapcsolodast. A folyamatot segitik el6 a projekt
id6szakaban kialakult agazaton bellili és agazaton kivili kapcsolatok, amelyek alapjat
képezik a tovabbi innovacios egylttmikodéseknek, a haldzatépitd, projektgenerald
munkanak.

6.2. EDUTEX felnottképzés

A projektek mellett az egyeslleti munka legfontosabb sulyponti tertilete 2010-ben is az

EDUTEX feln6ttképzés volt, 13 tanfolyami képzést valdsitottunk meg:

+ OKJ Vegytisztitd - Kelmefest6 — Mosodas képzés 2009/2010. tanév — Ujabb 14 f6
allamilag elismert szakmunkas bizonyitvanyt szerzett

« Szamitogépes ruhaipari szerkeszt6 és szériazb - Rajka, 2010.01.22-02.27 - 7 f6

+ MinGségfejleszté modszerek - minGségligyi munkatarsak tovabbképzése - Budapest,
2010.03.01 - 04.12 - 7 f6
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« Szamitdgépes ruhaipari szerkeszt6 és szériazd — Budapest, 2010.05.31-07.19. - 5 f6

+ Divatmenedzsment modulok I. - Ruhazati kollekciok és textilipari késztermékek
szintervezése a gyakorlatban - Budapest, 2010.08.05 — 09.16 - 4 f6

« "Innovativ textilanyagok és technoldgiak" (blended learning) szaktanar tovabbképzd
tanfolyam - Budapest, 2010.08.30-31 - 10 f6

« Uj kotéstechnoldgiai és kotdgép alkalmazasi ismeretek alapszint - Szentgotthard,
2010.09.04-10.06 - 17 f6

« Uj kotéstechnoldgiai és kotdgép alkalmazasi ismeretek emeltszint — Szentgotthard,
2010.09.04-10.06 - 19 f6

« Optimalis varrasi modszerek (betanitdk, szalagvezetOk, technikusok, varrénok
részére) — Szeghalom, 2010.10.04-12.02. - 10 f6

+ Modellezés vektorgrafikus programmal és képfeldolgozassal szaktanaroknak és
kisvallalkozadsoknak — Szeghalom, 2010.11.30-12.18 - 12 f§

+ Vegytisztitdssal és nagylizemi mosassal foglalkozé szakemberek tovabbképzése -
Marcali, 2010.11.18-12.16 — 15 6

» Vegytisztitdssal és nagylizemi mosassal foglalkozé szakemberek tovabbképzése -
Szombathely - 2010.11.19 - 12,17 - 16 f6

« "Textilipari ismeretek" blended learning tavoktatas - 4 f6

A felsorolasbdl kitlinik, hogy a vallalkozasokhoz kihelyezett gyakorlati tudast ado
képzésekre tovabbra is igény mutatkozott. A vallalkozdsok azonban még messze nem
hasznaltdk ki a sajat dolgozd képzésére szakképzési hozzdjaruldsbdl finanszirozhatd
gyakorlatorientdlt TMTE tanfolyamok lehet6ségét, illetve nem jelezték ilyen iranyu
igénylket. Elindult a tavoktatassal kombinalt képzési forma is (blended learning), és
Ujabb tematikafejleszté6 munka is folyt.

Az OKJ Vegytisztitd - Kelmefestd - Mosodas képzés a textiltisztitd ipar szamara
hidanypotlo szakember utanpdtlast biztosit évek éta.

Egyilittmiikodés az ITDH-val kereskedelemfejlesztési akciokban

Az ITDH 2010-ben GOP tamogatasi projekt keretében a kovetkez6 akcidokhoz nyujtott

tamogatast:

« ITDH - TMTE ko6z0s informaciés stand a TV Messe, Stuttgart kiallitdson 2010.
februar 4-6.

+ ,Magyar kozbeszerzési gyakorlat a textiliparban” cim{ szeminarium - 2010.
november 17.

A TMTE szervezeti miikodése, o©nallé rendezvényei és szakosztalyi
programjai

TMTE XXXIX. Tisztajité Kiilldottkozgyiilés: 2010. majus 26.

Kisér6 program: TEXPLAT Szakmai Férum: ,Textilipar és az Uzleti kdrnyezet”
Résztvevdk szama: 66 f6

A Szellemi 6rokség emlékalbumot 13 emléklappal bévitettiik.

A tisztljitds esedékessége miatt az év elején a szervezetek korében, majd felkért
jeloldbizottsdg vezetésével a vezetl tisztségviseldk korében is tisztljitds tortént. A
tiszthjitasi folyamatban felmerilt szervezet-atalakitasi javaslatok alapjan alapszabaly
mddositas is tortént a kildottkdzgy(ilésen. A tisztljitd kildottkozgydlés megvalasztotta
a 2010-2014. évi id6szakra az Intéz6 Bizottsag tagjait, ezen bellil az egyesllet elnokét,
két elndkhelyettesét és tizenharom tagot. Megvalasztotta tovabba az Ellen6rzd Bizottsag
elnokét és két tagjat, valamint az Etikai Bizottsag elndkét és két tagjat.

TMTE Rendkiviili Kiildottkozgyiilés: 2010. szeptember 8.

Téma: a TMTE székhelyének athelyezése

Mar a 2010. majusi kozgylilésen is tajékoztattuk a klldotteket arrdl, hogy a MTESZ a
Szovetségi Tanacs dontése értelmében a FO utcai Székhdz eladasra kényszerll a
szbvetségi koztartozasok felhalmozddasa miatt. Az épilet (zemeltetése oktdber
hénaptdl bizonytalanna valt, nem tudtak garantdlni az irodak flitését és egyéb
kézm(iszolgaltatasokat. A TMTE =zavartalan munkajanak folytatdasa érdekében Iépni
kellett, hogy egy Uj székhelyre vald koltozés a téli idészak el6tt lebonyolithatd legyen. A
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rendkivili kuldottkozgylilés felhatalmazast adott a TMTE képviselbinek a végleges
székhely kivalasztdsara. Alapos gazdasagi mérlegelés és tobbfordulds egyeztetés
alapjan a székhelyvalasztdas a Magyar Iparszovetség (OKISz) székhazara esett (1146
Budapest, Thokoly ut 58-60.). A koltozés 2010. november 2-val megtortént. Az Uj
székhely szinvonalasabb mikodési feltételeket jelent, és a Magyar Iparszovetség
szervezeteivel vald kozvetlenebb szakmai egylttmikodést is lehet6vé teszi a TMTE
szamara.

Szakosztalyok, szervezetek programijai:

Fiatalok Féruma
+ Részvétel a TEXPLAT munkajaban
« Szakosztalyi rendezvények:

- ,HID A GENERACIOK KOZOTT” rendezvény sorozat programja: A TMTE kdszegi
fiatalok taldlkozdja vs. TMTE Fiatalok Féruma. A TMTE kd&szegi talalkozok
torténetének és szellemiségének felidézése, kozOsségkovacsold erejének
tapasztalatai. — aprilis 13.

- Kozbs szakmai rendezvény a Ruhdzati Szakosztdllyal és a Mindséglgyi
Torzsasztallal: A Lean termelésiranyitas gyakorlati tapasztalatai - Termintex Kft.,
Debrecen - julius 01.

- KoOz6s tanulmanyut a Ruhazati Szakosztallyal: SILUETT-2007 Ruhaipari Kft. -
NAHO-TEX Kft., Mez6tur - oktéber 21.

« A Fiatalok Foruma és a Munka és Védoruhazati Szakcsoport kozos
projektje:

Szakmai palyazat kidolgozasa, a palyazatot szponzoralo cégek felkérése, a palyazat

meghirdetése:

I. Munkaruha Design Verseny palyazat - divattervezék és divattervez6 tanuldk

részére

Miiszaki Textil Miihely

« Részvétel a TEXPLAT textilipari innovaciokkal foglalkozo
munkacsoportjaban

« Miihely rendezvény: 17. Mliszaki Textil Forum - Uzemldtogatds az Albertfalvi
Cérnazo Kft-ben - november 24.

« Miihely projekt: A TEXPLAT projekt altal generdlt szakmai , TUDASBAZIS” textiles
tartalomfejlesztése

Ruhazati szakosztaly és szervezetei
« Részvétel a TEXPLAT ruhaipari innovaciokkal foglalkozo
munkacsoportjaban
A TEXPLAT projekt altal generdlt szakmai , TUDASBAZIS” ruhaipari meni struktira
és tartalom fejlesztése
« Szakosztalyi rendezvények:
- Koz0s szakmai rendezvény a Fiatalok Forumaval és a Mindségligyi Torzsasztallal:
A Lean termelésiranyitas gyakorlati tapasztalatai - Termintex Kft., Debrecen -
julius 01.
- KOz6s tanulmanyut a Fiatalok Férumaval: SILUETT-2007 Ruhaipari Kft. - NAHO-
TEX Kft., Mezotur - oktdber 21.
« A Munka és Védoruhazati Szakcsoport és a Fiatalok Foruma ko6zos
projektje: Szakmai palyazat kidolgozasa, szponzorcégek bevonasa, meghirdetés: 1.
Munkaruha Design Verseny palyazat - divattervezok és divattervez6 tanuldk részére

Textilvegyész és Kolorista szakosztaly
+ Részvétel a TEXPLAT munkajaban

+ Kihelyezett vezetoségi iilések:
- Textilmizeum: marcius 23.
- BME Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kar Szerves Kémia és Technoldgia Tanszék:
oktéber 20.
« Szakosztalyi rendezvények:
-  KOzbs rendezvény az Ipartorténeti és Hagyomanyvédd Szakosztallyal:
Uzemlatogatds a Zura Kft-nél (szennyfogd sz8nyegemblémdazas) - aprilis 22.
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- Latogatas a BME BSC é MSC laborjaban - majus 19.
- Uzemlatogatds a Pentacolor Kft-nél (digitalis nyomas) - julius 22.
« Szakosztalyi egyiittmiikodés mas szervezetekkel:
K6z6s rendezvényt elOkészitd megbeszélés a ,2011: A kémia nemzetk6zi éve”
alkalmabdl a Magyar Kémikusok Egyestiletével - november 17.
« Szakosztalyi el6adas:
~Algak alkalmazasa a papir-és textilipari szennyviztisztitasban"
El6add: Dr. Nagy Henrietta Judit, BME SzKT kutaté - december 17.

Ipartorténeti és hagyomanyvédo szakosztaly

» VezetOségi lilések:
- februar 24., december 16.
« Szakosztalyi rendezvények:
- Latogatas az INNOVATEXT Zrt-nél. Ismerkedés tevékenységével — marcius 24.
- Kbézos rendezvény a Textilvegyész és Kolorista Szakosztallyal: Uzemlatogatds a
Zura Kft-nél (szennyfogd szényegemblémazas) - aprilis 22.
- Uzemlatogatds a veresegyhdzi Mey Hungaria Kft-nél - majus 27.
« Szakmai el6adasok:
- ,Egy szalgyarto vallalat multja, jelene és jovéje”
El6add: Szabd Rudolf, fejlesztési munkatars, ZOLTEK Zrt. - szept. 29.
- ,Eletdt bemutatasa a kézi sz6v6széktdl az acélkord kutatasig”
El6add: Habel Gyorgyné - oktober 27.
- ,Tanodatol az egyetemig” ]
El6add: Dr. Kokasné Dr. Palicska Livia, docens, Obudai Egyetem — november 24.
-, Textilipari m(iemlékek védelme Finnorszagban”
Eléadd: Dr. Vdmos Eva, OMKM
« Szakosztalyi egyiittmi(ikodés mas szervezetekkel:
- KOz06s rendezvény az Orszagos MUszaki és Kozlekedési Mlizeummal:
"Textiltorténet és textilipar a mai Magyarorszagon” — marcius 13.
- Folyamatos kapcsolattartds a Textil- és Textilruhazati Ipartérténeti Mazeumi
Alapitvannyal

Ipargazdasagi szakosztaly

Részvétel a TEXPLAT 4. munkacsoport munkajaban o

A TEXPLAT projekt altal generdlt szakmai ,TUDASBAZIS” menistruktira és
tartalomfejlesztése

TMTE - Textiltisztité Egyesiilés egyiittmiikodés és tapasztalatcsere
TMTE - Textiltisztitd Egyestilés — kozos konferencia 2010. oktdber 27-29.

Fogyasztovédelem - Fogyasztovédelmi el6adasok iskolakban

Az SZMM FV-I-09-C-0023 fogyasztovédelmi palyazat keretében ,blended learning
oktatdi segédanyag bemutatdsa, hasznalatédnak népszer(isitése szaktanarok szamara -
Szolnoki Szolgdltatasi Szakkozépiskola- és Szakiskola, Szolnok — 2010.03.25. - 10 f6

"

A KOZHASZNU TEVEKENYSEG NYILVANOSSAGA

A TEXPLAT projekt eredményeit el6zetesen kidolgozott kommunikacids stratégia alapjan
széles korben kommunikaltuk. Ennek elsOdleges eszkéze a www.tmte.hu honlap,
melynek folyamatos fejlesztése, karban tartdsa, angol nyelvi bdlvitése a Titkarsag
hataskore és feladata egész évben. A palyazati projektekre 6nallé menl struktirat
fejlesztettiink ki. A TMTE Hiradot a tagsag részére évi 8 alkalommal biztositottuk.

A 2010 évi eseményekhez kapcsoldédva a TMTE a kovetkez6é médidkban jelentek meg
cikkek, interjuk, riportok: TextilFérum, Divatmarketing, Munkahelyi Modi, Next, Figyel6,
Vildggazdasag on-line, Népszava, Klubradio, Duna TV, Gazdasagi Radio, Eurdpa Radio.
A publikacidk szama 2010-ben: el6adasok 52, szakcikkek 22, hiranyag-interju 8,
kiadvany 1.
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MAGYAR TEXTILTECHNIKA ONLINE MEGJELENESE, EVI 6 ALKALOMMAL

A szaklap tobb éve mar az interneten, az Egyestlet honlapjan (www.tmte.hu) jelenik
meg kéthavonta. A lapszamok tartalomjegyzéke és a hirdeték anyagai a TMTE
honlapjan korlatozas nélklil megtekinthetdk, a cikkek teljes szbvege csak azok szamara
érheté el, akik az eldfizetési dijat medfizették, illetve akik egyéni tagdij befizetése
alapjan kod ellenében jogosultsagot kaptak. 2010-ben a céges el6fizetdk szama
csokkent, de 6rvendetes, hogy az egyéni tagok érdeklédése szinten maradt.

El6fizet6k szama db. 2009 | 2010
Cégek 98 53
egyéni tagok, adomanyozdék | 199 200
Osszes eléfizetd 297 | 253

Az on-line megjelenés a nyomtatottal szemben gazdasagosabb, de nehézkesebb
hozzaférést tesz lehet6vé. Emiatt ellentmondasos a lap hasznossaganak és
szilkségességének megitélése a tagsag korében. Mindamellett a lapszamok
tartalmukban és formailag is szinvonalasak, a cikkek egy része (j tudomanyos
ismereteket, masik része muszaki, piaci informacidkat k6zdl, és sok szakmai hiranyagot
is tartalmaz a lap.

VEZETOTESTULETI MUNKA, SZERVEZETI ELET, KAPCSOLATI RENDSZER

Tagsag

2010-ben a TEXPLAT révén Ujabb cégek ismerhették meg a TMTE tevékenységét és
téritésmentesen csatlakozott tobb olyan vallalkozas, amely korabban nem keriilt a TMTE
latdkorébe. Mintegy 50 cégre teheté a Platformhoz csatlakozott textil- és ruhaipari
vallalkozasok szama a projekt kétéves idGszakaban, ezek tobbsége még nem lépett be
tagnak, de toborzé munkaval bevonhatok lehetnek TMTE tagsagra 2011-tdl. Az aktiv
kor( egyéni tagok és a jogi taglétszam 2010-ben tovabb csékkent. Részletes kimutatast
tartalmaz az alabbi tablazat az el6z6 évekkel 6sszehasonlitva:

Tagsag 2008 | 2009 | 2010
Nyilvantartott egyéni taglétszam 1217 | 1198 | 1184
ebbdl aktiv fizet6 tagok és 6rokos tagok szama 475 398
Uj belépd egyéni tagok szdma 19 7 10
Kilépett, elhunyt, torolt tagok szama 29 26 24
Jogi tagok szama 106 104 73
Uj belépd jogi tagok szdma 4 4 4
Megsz(int jogi tagsagi viszony 6 6 35
Késve fizetd jogi tagok szama 2 6 10

Az Intéz0 Bizottsdg 2010. évi munkajat a két kuildottkozgy(ilés elbkészitése, a
tisztujitds, majd az Uj vezetb6ség feladatainak meghatdrozasa képezte. Kiemelt feladata
volt a palyazati munka iranyitasa és segitése, a gazdalkodas figyelemmel kisérése.
Folytattuk a ,szellemi 6rokség emlékalbum bovitését is.

Az Ellen6rz6 Bizottsag értékelte az id0szakos és év végi mérlegeredményeket. Az EB
minden koézgylilés és 1B elé terjesztett - gazddalkodassal Osszefliggd - anyagrol
el6zetesen véleményt nyilvanitott, az éves mérleget és pénzligyi tervet jovahagyta. Az
EB kiemelt figyelemmel kisérte a palyazati nagy projektek szakmai megvaldsulasat is.

SZAKMAI ERDEKKEPVISELETI MUNKA - OSSZEHANGOLVA A TEXPLAT
CELOKKAL

« A TEXPLAT 2009. november 12-i zardllésén felmerilt igény alapjan a Lobbicsoport

megalakitasara 2010. januar elején kerllt sor. Hat alkalommal Ulésezett a csoport,
munkajanak eredménye az Uj Széchenyi Terv vitairat véleményezése a
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vallalkozasok észrevételeit, javaslatait Osszefoglalé anyag kidolgozasaval. Az
anyagot tovabbitottuk az NFGM részére is, a munka folytatasként megtortént az
NFU pélyazati akcidtervének véleményezése is a TEXPLAT nevében.

« Folyamatosan egyuttmiikodink a Konny(ipari Agazati Parbeszéd Bizottsaggal
(KAPB), tevékenységérdl szol6 informacidkat kozreadjuk.

+ Rendszeresen egylttmikodink a VOSZ Textilipari Tagozataval.

« MTESZ Szbvetségi Tanacsaban és a MTESZ elntkségében allandd képviseletiink van.

« Egylttm{kodink a BKIK-val, kdz0s rendezvények és akcidk szervezésében, melyhez
a BKIK Ipari Gyartdk Tagozata pénziigyi tamogatast is nyuit.

Osszegzés:

A tevékenység sulypontja 2010-ben a TEXPLAT projekt megvaldsitasan volt, amely
reményeink szerint alapot ad a kovetkezd évek szakmai munkajahoz is. A Platform
legfontosabb  eredménye, hogy szakpolitikai szervek, intézmények jobban
megismerhették az agazat helyzetét, problémait és az dgazat nevében megfogalmazott
igényeket az Uzleti kornyezet megvaltozdsara. A textil- és ruhaipari vallalkozasok
felmérésén alapuld helyzetelemzések és az eredmények ismertetése szakmai forumokon
hozzajarult az dgazaton bellili 6sszefogasok elinditasahoz is.

Az egyeslleti munka masik f6 iranya a felnGttképzés volt, a résztvevd vallalkozasok a
képzések szinvonalardl és gyakorlati hasznossagarol jo visszajelzéseket adtak.

A szervezeti életben és az infrastruktUraban is valtozas koOvetkezett be: tisztujitas
tortént, melynek eredményeként a TMTE kuldottei Ujravalasztottak a vezets testlleteket
és tisztségvisel6ket. A TMTE Titkarsaga athelyezte székhelyét a korabbinal
szinvonalasabb feltételeket biztositd OKISZ Székhazba.

Az aktiv tartalmi munka sajnos, nem jart egyutt eredményes gazdalkodassal. A
gazdasagi nehézségekre is visszavezethetd fizet6 tagsag fogyasa és a téritéses
programok, képzések és szolgaltatasok csokkend bevétele nem nyujtott elegend6 anyagi
fedezetet 2010-ben a TMTE 6nfenntartd gazdalkodasahoz.

Hatarozati javaslat:

Az Intéz6 Bizottsdg az Ellen6rz6 bizottsag eldzetes jovahagyasaval javasolja, hogy a
Tiszt(jitdé Kuldottkézgyllés a kovetkezd hatarozatot fogadija el:

A TMTE 2011. majus 31-i Kluldottkézgyllése a 2010. évi kdzhasznusagi jelentést a 2010.
évi mérlegbeszamoloval egyltt fogadja el. A mérleg f66sszege 20 405 EFt, az eredmény
-2 738 EFt, amely a 39 237 EFt bevétel és a 41 975 EFt kiadas egyenlege.

Budapest, 2011. majus 12.

TMTE
Intéz6 Bizottsaga nevében

Dr. Pataki Pal Lakatosné Gy6ri Katalin
elnok Ggyvezet6 fotitkar
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1. melléklet

19815950-2-42

A szamviteli tbrveny szerinti egyéb szervezetek
kbzhasznu egyszésitett éves beszamoloja

2010. EV

TEXTILIPARI M USZAKI-ES TUDOMANYOS EGYESULET

1146. BUDAPEST, THOKOLY UT 58-60.

Kelt: Budapest, 2011. aprilis 20.
a szervezet vezije
(képvisebje)

P.H.
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KETT OS KONYVVITELT VEZET O EGYEB SZERVEZETEK KOZHASZNU
EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLOJANAK MERLEGE

2010.12.31
adatok E. -
forintban
Sor El6z6 év(ek)
szam A tétel megnevezése OHl év helyesbitései Térgyév
a b c d e
1| A. Befektetett eszk6z0K?2.-5. sorok) 756 0 615
2|l.  Immaterialis javak 368 133
3|Il. Targyi eszk6zok 388 482
41 11l. Befektetett pénziigyi eszkdzok
5] IV. Befektetett eszk6zOk értékhelyesbitése
6|B. Forgbeszk6z6K7.-10. sorok) 20 102 0 14 798
711. Készletek 567 31
8|I1l. Kovetelések 4023 4 899
9| lll. Ertékpapirok 14 007 8 258
10| IV. Pénzeszkdzok 1505 1610
11| C. Aktiv id 6beli elhatarolasok 759 0 4 992
ESZKOZOK ( AKTIVAK) OSSZESEN
12[(1.+6.+11. sor) 21 617 0 20 405
13| D. Sajat toke (14.-19. sorok) 18 726 -1 200 14 788
14]1. Induld tke 868 868
15| 1l. Tokevaltozés 17 338 16 658
16| Ill. Lekotott tartaléek 0
17| IV. Ertékelési tartalék
18[V. Targyévi eredmény kozhasznu
tevékenységb 520 -1 200 -2 738
19(VI. Targyévi eredmény vallalkozasi
tevékenységb
20| E. Céltartalékok 0 0 0
21| F. KotelezettségeK 22.-23. sorok) 92 0 988
22|1. Hosszu lejaratu kotelezettségek
23| Il. Rovid lejarata kotelezettségek D2 988
24| G. Passziv idbeli elhatarolasok 2 794 1200 4 629
FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN
25((13.-20.+21.+24. sor) 21 617 0 20 405
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KETT OS KONYVVITELT VEZET O EGYEB SZERVEZETEK KOZHASZNU
EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLOJANAK EREDMENYKIMUTATASA

2010. EV
adatok E. -
forintban
Sor El6z6 év(ek)
szam A tétel megnevezése &b év helyesbitései Targyév
a b C d e
A. Osszes kozhasznl tevékenység bevétele
1](1.+2.43.+4.+5)) 71 067 -1 200 39 237
2| 1. Koézhasznu céluitkbdésre kapott tamogatas 1445 0 623
3 a) alapitétol 0 0
4 b) kdzponti koltségvetébt 0 0
5 c) helyi 6nkormanyzattol 0 0
6 d) tarsadalombiztositétol 0 0
7 e) egyeéb, elbb1% 281 EFT 1445 623
8 2. Palyazati uton elnyert tamogatas 36339 18 666
9 3. K6zhasznu tevékenysétibzarmazo bevétel 25 317 12 654
10 4. Tagdijbdl szarmazo bevétel 5§91 5176
11 5. Egyéb bevétel 2 075 -1 200 2118
12| B. Vallakozési tevékenység bevétele 0 0
13| C. Osszes bevétel (A.+B.) 71 067 -1 200 39 237
D. Kdzhasznu tevékenység raforditasai
14[(1.42.+3.+4.45.46.) 70 547 0 41 975
15 1. Anyagijelled raforditasok 35 86p 18 374
16 2. Személyi jellefgraforditadsok 33 29¢ 21 247
17| 3. Ertékcsokkenési leiras 551 607
18 4. Egyéb réforditasok 785 1738
19 5. Pénzugyi fiveletek raforditasai 51 9
20 6. Rendkivuli raforditasok 0 0
E. Vallakozasi tevékenység raforditasai
21[(1.+2.+3.+4.+5.+6.) 0 0 0
22 1. Anyagjelle§ raforditasok 0 0
23 2. Személyi jelleigraforditdsok ( 0
24| 3. Ertékcsokkenési leiras 0 0
25 4. Egyéb réaforditasok 0 0
26 5. Pénzigyi fiveletek raforditdsai D 0
27 6. Rendkivuli raforditdsok 0 0
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KETT OS KONYVVITELT VEZET O EGYEB SZERVEZETEK KOZHASZNU
EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLOJANAK EREDMENYKIMUTATASA

2010. EV
adatok E. -
forintban
Sor El6z6 év(ek)
szam A tétel megnevezése &b év helyesbitései Targyév
a b C d e
28| F. Osszes raforditagD.+E.) 70 547 0 41 975
29| G. Addzas ebtti eredmény (B.-E.) 0 0 0
30| H. Adofizetési kotelezettség 0 0 0
31] 1. Targyévi vallalkozasi eredmény (G.-H.) ( 0 0
32|J. Targyévi kozhasznu eredmény A.-D.) 520 -1 200 -2 738
TAJEKOZTATO ADATOK

33| A. Személyi jelledi réforditasok 21 2471
34 1. Bérkoltség 13 074
35 ebBl - megbizasi dijak 2 464
36 - tiszteletdijak 0
37 2. Személyi jellegegyéb kifizetések 4531
38 3. Bérjarulékok 3640
39| B. A szervezet 4ltal nydjtott thmogatdsok D
40] C. Tovabbutalasi céllal kapott tamogatas D
41[D. Tovabbutalt tamogatés [t

Budapest, 2011. aprilis 20.

az egyéb szervezet vedjet
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KIMUTATAS
a koltségvetési tamogatas felhasznalasrol
2010. év
Kbdzhasznusagi jelentés 2. szamu melléklete
Tamogatastnyujto Tamogatas e Felhasznalas 6sszege (Ft) Atvitel 6sszege Elszamolas
— - = Felhasznélas célja Y ——— A
neve idépontja | oOsszege (Ft) el 6z6 évi targyévi (Ft) hatarideje
Osszesen:
KIMUTATAS
a vagyon felhasznalasardl
2010. év
Kbdzhasznusagi jelentés 3. sz. melléklete
] KQ’rri’g’;é}It_ Targyévi Valtozas _ )
Megnevezés ) el6z6 évi Gsszeg (eFt) % oFt Megjegyzes
0sszeg (eFt)

Indulé téke 868 868 0
Tékevaltozas 17 338 16 658 -680
Lekotott tartalék 0 0 0
Ertékelési tartalék 0 0 0
Targyévi eredmény - 680 -2 738 -2 058
Kdzhasznu tevékenység targyévi vesztesége - 680 -2 738 0
Vallalkozasi tevékenység targyévi vesztesége 0 0 0
Egyéb 0 0 0
Vagyon: 17 526 14 788 -2 738
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KIMUTATAS
a cél szerinti juttatasokrol
2010. év
Kdzhasznusagi jelentés 4. szamu melléklete
Juttatés megnevezés Juttatas dsszege (EFT) Eltérés Megjegyzés
el6z6 évi targyévi % Ft
Kbdzhasznu tevékenység keretében nyujtott
Pénzbeli juttatdsok 6sszesen 730
- ebbdl addkoteles 0
- ebbél adémentes 730
Természetbeni juttatasok 6sszesen 38
- ebbdl addkoteles
- ebbdl adémentes 38
honlap, on-line Textiltechnika, Hirado,
Egyéb juttatasok 5406 4722 rendezvények rv.dij. kedvezménye
OSSZESEN: 6144 4722
Egyéb célszerinti, de nem kdzhasznu
tevékenység keretében nyujtott 0,0 0
Pénzbeli juttatasok 0,0 0
Nem pénzbeni juttatasok 0,0 0
OSSZESEN: 0,0 0
MINDOSSZESEN: 0,0 0
KIMUTATAS
a kapott tamogatasokrol
2010. év
Kbdzhasznuségi jelentés 5. szamu melléklete
Juttatas megnevezése Tamogatott cél Tanjog’]’afag osszege (;F.T) valtozas
el6z6 évi targyévi % Ft
Kdzponti koltségvetési szervt ol
Nemzeti Civil Alapprogram mikodés 0 800 100,0 800
Elkilonitett llami pénzalap 0 0 0,0 0
Maganszemélyektél mikodés 234 140 -40,2 -94
Egyéni véllalkozatol 0 0 0,0 0
Jogi személyiségl gazdasagi tarsasagtol | . 875 202 -76,9 -673
Jogi személyiség nélkiili tarsasagtol 0 0 0,0 0
Kézhasznu szervezettél 0 0 0,0 0
SZJA 1%-a (APEH) . 336 281 -16,4 -55
Palyazatok palyazati projektek megv. 36 339 17 866 -50,8| -18473
OSSZESEN: 37784 19 289 174,3| -18 495
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KIMUTATAS
a vezeto tisztségvisel 6knek nyujtott juttatasokrol
2010. év
Kbdzhasznusagi jelentés 6. szamu melléklete
. . Juttatas 6sszege (Ft) Eltérés . .
Juttatds megnevezése P - Megjegyzes
el6z6 év targyévi % Ft

Cél szerinti pénzbeli kifizetések

Természetbeni juttatdsok

Szja mentes

Szja koteles

Ertékpapir juttatasok

Tiszteletdijak 0 0

Megbizasi dijak

Koltségtéritések

Adott Kblcsbnok 6sszege

Kamatmentes kolcsonok

Egyéb juttatasok

OSSZESEN: 0 0
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