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Nemzeti Technoldgiai Platform a magyar textil és ruhaipar megujitasaért (TEXPLAT)
Megjelent a textil- és ruhaipar dgazati kutatas-fejlesztési és innovacios stratégiadja

A TEXPLAT el6z6, 2009 decemberi hirlevelében beszamoltunk arrél, hogy 2009. november
12-én a szakértbkkel kibdvitett Platform Tandcs lés, mintegy 50 szakember megvitatta és
elfogadta a magyar textil- és ruhaipar dagazati kutatds-fejlesztési és innovacios
stratégidjat. Mostani Hirleveliinkben roviden bemutatjuk a stratégiat, amelyet az azonos
cimmel megjelent kiadvanyunk tartalmaz, és amely a www.tmte.hu honlapon is olvashaté.

A kiadvanyt a TMTE és a TEXPLAT tagjainak, illetve az érdekelt szervezeteknek elkildtiik, de
tovabbi példanyok igényelhet6k a TMTE Titkarsagan.

Kivonat a vezetdi 6sszefoglalobol

1. A textilipar szerepe a tarsadalomban

Az utdbbi évtizedekben kifejlesztett innovativ textiltermékek jelent6sen hozzajarulhatnak
ahhoz, hogy a tarsadalom adekvat valaszokat adjon a 21. szazad kihivasaira. A textiltermékek
alkalmasak arra, hogy az ember védelmét, komfortjat szolgdlo, az egészségét védd és
helyreallité funkcidkat és kultirahordozo szereplik is jelents. A textil- és ruhaipar a fentiek
mellett gyartasi mlveleteinek bonyolultsaga miatt jelentds foglalkoztatd, 80% kérili a néi
munkaerd aranya. A munkahelyek elsGsorban gyakorlati képzést igényl6 munkakoroket
jelentenek, sok esetben, hatranyos térségekben

2. Magyar textil- és ruhaipar - mult és jelen

Az agazatra mind Eurdpaban, mind Magyarorszagon jellemzé a fregmentalt szerkezet, a
mikro-, a kis-, és a kozepes vallalatok, s6t az egyéni vallalkozdsok magas szama. Az dgazatban
a regisztralt vallalkozasok szama 7000 felett van, a ténylegesen mikoddké ennél valamivel
kisebb. A 20 f6 feletti regisztralt cégek szama a textiliparban 178, a ruhaiparban 293. A nagy
vallalatok kozé 35 cég tartozik. Az dgazat kdzvetlenil legaldbb 50 000 embernek ad munkat,
és tevékenységében mas beszallitd ipardgak is érdekeltek. Negativan befolyasolja az dgazati
KKV-k fejlesztési, novekedési lehetGségeit az él6 munkat sujté jarulékteher, a néi
foglalkoztatas kovetkeztében aranytalanul nagyobb mértékben és indokolatlanul kényszeriil
szerepvallalasra a szocialis kiadasokban.

3. A magyar textil- és ruhaipar jévéképe 2020-ra

A magyar textil- és ruhaipar jovoképe olyan stabil, fejléd6képes ipardgat mutat be, amely
termékeivel szerepet vdllal a mind fontosabba valé életminéség emelésében, és a
fenntarthato novekedést szolgalé technoldgiai valtozasokban. A magyar textil- és ruhaipar
vallalkozdsai magas szellemi hozzaadott értéket tartalmazd részben vagy egészben sajat
fejlesztésl termékekkel lesznek jelen a piac igényes szegmensein, vagy kompetens alkoté
partnerként, vesznek részt a munkamegosztdsban, szervesen bekapcsoldédva a virtudlisan
integrdlt eurdpai terméklancokba. A magyar ruhaiparra a személyre szabott, differencialt
vev( igényeket kielégit6, magyar iparm(ivészeti értékeket is felhasznalo, kis szérias igényes
ruhazati és lakastextil termékek lesznek jellemz6ek.
A magyar textil- és ruhaipar megteremti a korszer(i, rugalmas vevdkiszolgdlas feltételeit.
Altalanossa valnak Magyarorszagon a KKV-k kdrében is termelés- és vdllalatiranyitasi (ERP)
rendszerek és a korszerli CAD/CAM rendszerek haszndlata, valamint megvaldsul a
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terméklancon belil az on-line valdsidejd Uzleti kapcsolattartas, az elektronikus adatatvitel,
ami lehet6vé teszi a gyors, rugalmas, pontos és koltséghatékony vevGkiszolgalast. A korszer(i
és rugalmas gydrtérendszerekre és célgépekre alapozott hatékony termelésnek
koészonhet6en regiondlis vezeté szerepet fog betdlteni a kis- és kozepes széridk, a
mintakollekcidk fejlesztésében és gyartasaban.

A magasabb hozzaadott érték( termékkel elérhet6 magasabb jovedelmezdség biztositja a
cégek stabil mlkodését és fejl6dési lehetGségét is. A cégek technoldgidikban, termékeik
fejlesztésében szem elG6tt tartjdk a kornyezeti szempontokat, torekszenek a legkevésbhé
energiaigényes és leginkabb kornyezetkimél6 megolddsok, eljardsok alkalmazasara. A textil-
és ruhaipar cégei tevékenységiik sordn, bizalmon alapulé stratégiai kapcsolatokat épitenek
ki mind a szektoron belil, mind azon kivil. A véllalati igények alapjan non-profit klaszterek
jonnek létre a hatékony egylttmikodésekre. Létrejonnek Magyarorszagon a textil- és
ruhaipar szempontjabdl relevans tudds- és technoldgiai miihelyek, amelyek egymadssal
online kapcsolatban biztositjdk, hogy az ipar vallalatai hatékony segitséget kapjanak
innovacios tevékenységlikhoz.

4. A magyar textil- és ruhaipar K+F+I stratégiajanak céljai és a stratégia sulypontjai
Az 4gazat és a vallalkozasok versenyképességének javitasa

Az dgazat K+F intenzitdsanak, innovacids szintjének emelése

Hozzajarulds a fenntarthatd névekedés eléréséhez

Tarsadalmilag jelent6s foglalkoztatds megvaldsitasa

Az agazat tarsadalmi presztizsének, onbecsiilésének emelése

5. A K+F+l tevékenység prioritasai a magyar textil- és ruhaipar szamara

e Uj, specialis funkciokkal rendelkezd textil- és ruhazati termékek fejlesztése

A funkcionalis termékek alkalmazdsanak legfontosabb teriilete a sportruhdzat mellett a
véddéruhdazat. Kiemelend6 alkalmazds az egészségiigy, ahol a funkciondlis textiltermékek
hozzajarulnak mind az egészség meglbrzéséhez, mind a gydgyitashoz. A funkcionalis
termékek csucsat az un. intelligens textilidk képviselik, megkiilonboztetjiik a természetes
koérnyezet valtozasaira reagdld intelligens anyagokat, és azokat, amelyek elektronikus jel
formajdban kapjak a valtozdsukhoz sziikséges informaciot

o Uj alkalmazasi teriiletek meghéditasa textiltermékekkel (mdiszaki textilek)

A rendkivil sokoldalt alkalmazds lehet&ségét a textiltermékek diverzitasa teszi lehetévé,
ami megalapozza a specidlis tulajdonsagok kialakithatésagat, a textiltermékek
OsszeférhetGségét mas anyagokkal, és ezzel a textilerGsités(i szerkezeti anyagok
kifejlesztését.

e A ruhaipari technoldgiai folyamatok megujitasa

Egyrészt magdba foglalja a gépi technika megujitasat, korszerli és rugalmas
gyartérendszerek meghonositasat, masrészt a technoldgiai és az (zleti folyamatok
innovaciojat a modern infokommunikacids eszkdzok széleskérl alkalmazasaval a teljes
terméklanc mentén a termelésirdnyitdstdl egészen a kiskereskedelemig. virtualis
integracioval

6. Az innovdacios tevékenység elémozditasa, belso feltételeinek javitasa

A legf6bb feladatok:

o A  fejek innovacidja”, a human téke fejlesztése

A vallalkozasokon beliil meg kell honositani az innovativ gondolkoddasmdédot, és az innovacié
menedzsment mddszereit. Erésiteni kell a korszer(i munkaszervezési és (izleti megolddsokra
iranyuld képzéseket a feln6ttképzés keretében. Az innovacidk sikere érdekében fejleszteni
kell a marketing és az informatikai ismereteket, valamint a nyelvtudast. Fel kell késziteni a
vallalkozdsokat a hazai és az eurdpai palydzati konzorciumokba vald bejutasra és részvételre.
e Tudasmenedzsment

Szervezni fogjuk a tuddstranszfert annak érdekében, hogy a KKV-k szamara az innovacids
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dontések meghozataldhoz sziikséges informacidk rendelkezésre alljanak A sikeres innovacid
egyik kulcskérdése a szektoron kiviili, interdiszciplinaris kapcsolatok kiépitése

o Osszefogas, egyiittm(ikodés

Innovacio altal vezérelt halézatok, klaszterek nagy szerepet jatszhatnak az egész agazat
innovacios potencialjanak novelésében. Fontos, hogy a nemzetkozi sikereket is felmutato
tervezG6k kreativ teljesitménye megjelenjen a textil- és ruhaipar termékeiben is

e Az agazat dnbecsiilésének és szakmai presztizsének emelése

Az iparag eredményein, sikertorténetein keresztiil a gazdasagpolitikai dontéshozdknak, a
finanszirozéknak és a tarsadalom egészének kell bemutatni az dgazat fejlédési potencialjat,
az elért eredményeket, sikertorténeteket.

7. A kiilsé feltételek megteremtése a kutatas-fejlesztés-innovacio erdsitésére — javaslatok
a dontéshozok felé

A gazdasagpolitikatél azt varjuk, hogy jobban figyelembe veszi a dontéseknél a KKV-k
szlikségleteit, érdekeit. Piac-konform eszkdzokkel segiti a magyar KKV-k helyzetbe hozasat a
hazai piacon, a kozbeszerzéseknél, a pdlydzati és mas finanszirozasi forrasok
megszerzésében, a birokracia leépitésével csokkenti az adminisztrativ terheket.

A textil- és ruhaipar alacsony jovedelemtermel§ képessége miatt nagy szerepe van az
innovaciés tevékenység allami tdmogatasanak. A forrdshoz jutast segiteni, ha a
technoldgiai palyazatok elbirdldsanal az anyagmentes termelési érték lenne a kritérium. Ne
csak a ,,huzé dgazatoknak” tekintett dgazatokat preferdljak, hanem a régiés programokban a
textil- és ruhaipar is nagyobb lehet&ségeket kapjon.

Az innovacio erGsodésének feltétele a tisztességes versenyfeltételek biztositasa a gazdasagi
életlinkben. Alapvet6 a kézbeszerzési eljarasok korrupciéo mentességének biztositdsa, és a
kifrdsokban az ar mellett a mindségi, fenntarthatdsagi kovetelmények nagyobb sullyal vald
szerepeltetése. Az ipardg jov6je szempontjdbdl nagy fontossagu az iskolarendszerd
képzések szinvonalanak emelése és az 0j ismeretek szakmai oktatasba térténé gyors
beépitése.

A vdllalkozasok szempontjabdl a kiilsé feltételek javitdsanak elérése érdekében a TEXPLAT
keretében megalakult a Lobbicsoport, amely 2010. janudr 12-én megtartotta alakuld tlését,
és vezetbjének megvalasztotta Schwiegelhofer Ferencet a PANTEX Nyugat-dunantuli Textil
Klaszter elnokét. A Lobbicsoport kovetkez6 (ilése 2010. februdr 18-an lesz a TMTE-ben.

A TEXPLAT program keretében 2010-ben elkésziil a fenti stratégidt megvaldsitd terv,
amelyben a megvalésitdshoz sziikséges akcidkat hatdrozzuk meg részletes elemzés utan.
Ezen kivil a textil- és ruhaipar szempontjabdl fontos régidkban regiondlis innovaciés
forumokat tartunk és egy-egy K+F témaban tematikus rendezvényeket terveziink.

Vallalkozasok, intézmények csatlakozdsa a TEXPLAT-hoz

A TEXPLAT tovabbra is torekszik arra, hogy a hazai textil- és ruhaipar vallalatait, elsésorban a
KKV-kat a lehet6 legnagyobb mértékben és hosszabb tdvra bevonja az dagazati
stratégiaalkotdsba és annak megvaldsitasaba. Eddig 70 vallalkozds irta ald a csatlakozasi
nyilatkozatot.

A Platformhoz a vallalkozasok folyamatosan csatlakozhatnak. A csatlakozas téritésmentes.
A csatlakozas a TMTE Titkdrsagdatol igényelt vagy a www.tmte.hu honlaprél letolthet6
szandéknyilatkozat kitoltésével valésul meg.

Lakatosné Gydri Katalin
Projektvezet6



